iQUE ES LA CONTRALORIA SOCIAL?

La Contraloria Social (CS) de acuerdo a la Ley General de
Desarrollo Social, es “...el mecanismo de los beneficiarios,
de manera organizada, para verificar el cumplimiento de
las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados a los programas de desarrollo social”.

Los recursos federales del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente (PRODEP), se aplican a las Universi-
dades Politécnicas y Tecnoldgicas.

Los Lineamientos de promocién y operaciéon de la CS,
mandata que se deberdn vigilar los recursos del PRODEP,
por lo que la universidad promueve una amplia participa-
cidn entre sus beneficiarios a través de la conformacion de
los Comités de Contraloria Social, por lo que éstos deben
de:

Vigilan que:

° El ejercicio de los recursos para obras, apoyos o
servicios sea oportuno, transparente y con apego a
lo establecido en la normatividad,

° Exista documentacidon comprobatoria del ejercicio
de recursos y entrega de obras, apoyos o servicios,

° El programa no se utilice con fines politicos, electo-
rales, lucro u otros distintos,

Se reciban quejas y denuncias que puedan dar lugar al
fincamiento de responsabilidades administrati@ civiles o
penales, Y como turnarlas a las autoridades competentes,

Vigilar que se apliquen correctamente los recursos al
100%, lo autorizado por medio del convenio.
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Mediante el Programa de
Contraloria Social se puede:

¢Como te puedes organizarte?
Solicitar que se proporcione informacidon completa, opor-

tuna, confiable y accesible respecto al programa, acciones Haz equipo con tu comunidad universitaria e integrante a

y servicios, sus objetivos, normas y procedimientos de un Comité de Contraloria Social, el cual te permitira reali-

operacion. zar acciones de control, vigilancia y evaluacion sobre el
cumplimiento de metas del programa: asi como la correcta

Algunos de sus objetivos son: aplicacion de los recursos asignados a éste.

Promover la participacion activa de la comuni-
dad.

Tu como beneficiario del programa al convertirte en super-
visor y vigilante del apoyo, contribuyes a que las acciones
) ) ) o que realiza la Instancia Ejecutora se desarrollen con eficien-
Tu como integrante de la comunidad universitaria puedes : . .

By o cia, transparencia y honestidad, para generar una cultura
apoyar los procesos de: planeacion, establecimiento de

prioridades, sistematizacion, realizacién, control, vigilan-

cia, supervision y evaluacion de acciones de proyectos del
’ ! Prey jAcude con el Responsable de Con-

traloria Social de la Universidad y
solicita tu integracion!

programa.

Impulsar la comunicacién del gobierno con los
ciudadanos.

Caracteristicas del programa:
Para que el gobierno escuche las propuestas de la comuni-

dad universitaria para vigilar el recurso o alguna desvia-

cion encontarda. La cobertura del Programa es de caracter nacional y su

Poblacidn Objetivo esta definida como: los Profesores de
Incorporar a la ciudadania en el combate a la Tiempo Completo y Cuerpos Académicos de las Institucio-
corrupcion. nes Publicas de Educacién Superior (IPES), que cumplan
los requisitos previstos en las Reglas de Operacién del Pro-
grama, publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, 29

de diciembre 2022.

Tu participacion es fundamental para contribuir a la dismi-
nucion de los problemas de corrupcion y fomentar los
principios de transparencia, rendicion de cuentas.
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Objetivo especifico:

CONTACTENOS

a) Profesionalizar a las/los PTC otorgando apoyos, para los que cuen-
ten con el perfil deseable, para realizar estudios de posgrado de alta
calidad, apoyos para la incorporacién de nuevos/as profesores/as de
tiempo completo y reincorporaciéon de exbecarios/as, asi como reco-

Atencion en la Universidad Tecnologica
de Calvillo:

nocimientos y/o y la consolidacion de los Cuerpos Académicos, para
que alcancen las capacidades de investigacion-docencia, desarrollo
tecnoldgico e innovacion .

Instancias Normativas: Secretaria de la Funcién Publica , Organo
Interno de Control , Organo Estatal de Control y la Direccién General
de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas.

Marco Antonio Zepeda Lobato
Jefe de Departamento de Planeacion y Evaluacion In-
stitucional

Equidad de género: En el apartado “Il.- El procedimiento y formatos

495 956 5063, Ext. 186
marco.zepeda@utcalvillo.edu.mx

|”

para la constitucion y registro de los Comités de Contraloria Social”,
de la Guia Operativa de la Contraloria Social, que para la Constitucién
del Comité de Contrloria Social, debera de conformarse con el mismo

ndmero de hombres y mujeres, los cuales se escogeran democratica- Carretera al Tepetate #102, El Salitre, Calvillo,

mente. Aguascalientes, CP 20860

La informacion de la Contraloria Social estara

Medios para quejas y denuncias . . .. .
> disponible en la pagina de internet:

Atencion Ciudadana en la Secretaria de la Funcion Pu-

blica:
http://sistemas.utcalvillo.edu.mx/

ContraloriaSocial/
Denuncia Ciudadana de la Corrupcion (SIDEC): https//

sidec.funcionpublica.gob.mx

Via correspondencia: Direccion General de Denuncias e Inves-
tigaciones de la Secretaria de la Funcién Publica en Av. Insur-
gentes Sur No. 1735, Piso 2 Ala Norte, Guadalupe Inn, Alvaro
Obregon, CP 01020, Ciudad de México.

Via telefonica: En el interior de la Republica al 800 11 28 700 y
en la Ciudad de México 55 2000 2000.
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Presencial: En el médulo 3 de la SFP en Av. Insurgentes Sur S O C I A L
No. 1735, PB, Guadalupe Inn, Alvaro Obregon, CP 01020, Ciu- ﬂ

dad de México.

Aplicacion (App) “Denuncia Ciudadana de la Corrupcion”.
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